FRANK
JASTER

Organisationsberater & Wissensmanager

SCHWERPUNKTTHEMEN

Meine Beratungskonzepte werden individuell fir

59 Jahre Erfahrung die Bedarfe und Anforderungen konzipiert
verheiratet, 3 Kinder

Hamburg Nachhaltiger Wissenstransfer & Wissensdokumentation

e Moderierte Wissensstafette zur Ubertragung impliziten
Wissens bei Personal- und/oder Aufgabenwechsel
¢ Dokumentation von Wissen, Erstellung Wiki

e Arbeit mit Wissensbaum und Wissenslandkarten
+49 173 47 919 47

o isationsberat d -begleit
® frank jaster@jaster-hamburg.de rganisationsberatung un egleitung
£

¢ Konzeption und DurchfUhrung Strategie- und Klausurtagungen
{ \l LinkedIn, Xing ¢ Prozessmanagement
’ ¢ Personalentwicklung

Ausstiegsmanagement

e Beratung und Begleitung vom Arbeitsleben zum Ruhestand

e Zukunftscoaching
BERUFLICHE STATIONEN

Agiles Arbeiten

* freiberuflicher Wissensmanager und « Grundlagen Agiles Arbeiten

Berater - seit 2016 ¢ Methoden (Scrum, Design Thinking, etc.)
» freier Mitarbeiter Sandra Eckhardt
Coaching Plus - seit 2019

e Personal- und Organisationsberater QUALIFIKATIONEN

(DAK Gesundheit) - seit 1990

¢ Agile Culture Coach (Synnecta CmbH)

¢ Professional Scrum Master -PSM | (scrum.org.)

* MBA - Health Management (Universtitat Hamburg)

e Personalentwickler (DGFP)

e Train the Trainer (Osterberg - Institut der Karl Kubel Stiftung)
¢ Gesundheitsberater (Zertifikat des Bildungswerkes DAG e.V.)
¢ Dipl. Sportlehrer (DHfK Leipzig)
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